TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SINERGIA S.R.L.

GENNAIO 2015
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LAVORATIVI
Business Unit Tributi ed Entrate Locali - Parisio Luigi 1 20 20 6 30% 14 70%
Personale Operation Notifiche e Riscossione 3 20 60 2 3% 58 97%
Personale Operation Notifiche 12 6 72 12 17% 60 83%
TOTALE 16 46 152 20 13% 132 87%
Business Unit Impianti 1 20 20 1 5% 19 95%
Personale Operation Clima ed Antincendio 7 20 140 47 34% 93 66%
TOTALE 8 40 160 48 30% 112 70%
Business Unit Servizi - Passarelli Aniello 1 20 20 0 0 20 100%
Personale Operation Servizi Interni ed Esterni 13 20 260 49 19% 211 81%
TOTALE 14 40 280 49 17,5% 231 82,5%
Acquisti, Qualita, Ambiente e Sicurezza - De Simone Alfonso 1 20 20 1 5% 19 95%
TOTALE 1 20 20 1 5% 19 95%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




